
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลกัสตูรฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการ“เทคนิคการสมัภาษณง์านอยา่งมีประสิทธิภาพ” 

(Effective Interview Techniques) 

 
 

วนัที ่14 มกราคม  2559 โรงแรมอมาร ีบเูลอวารด์ ถนนสขุมุวทิ BTS สถานีนานา 

 

 
หวัขอ้สาํคญัของการเรยีนรู ้ เวลา 09:00-16:00 น. 
 
 Pre-Test 
สว่นที ่ 1  :  กระบวนการสรรหาและคดัเลอืกบุคลากร 

1. กระบวนการสาํคญัของการสรรหาและคดัเลอืกบคุลากรให ้
เหมาะสมกับตําแหน่งงาน 

2. หลกัการและแนวคดิเกีย่วกับการสมัภาษณ์งาน 
3. 4 วตัถปุระสงคห์ลกัของการสมัภาษณ์งาน 
4. “เกง่-ด-ีกลา้” สดุยอดบคุลากรทีอ่งคก์รชัน้นําปรารถนา 

สว่นที ่ 2  :  3 เครือ่งมอืในการคดัเลอืกบุคลากร 

1. เครือ่งมอืในการทดสอบพนักงานใหม ่
2. เครือ่งมอืในการสมัภาษณ์ 

o 7 ขัน้ตอนสําคญัในการสมัภาษณ์งานทีนั่กสมัภาษณ์
งานมอือาชพีควรทํา  

o Self-assessment : ข ัน้ตอนการสมัภาษณ์
ปฏบิตั ิ

o Competency ของผูส้มัภาษณ์งานทีค่วรม ี 
o Self-assessment : Competency ของผู ้

สมัภาษณ์ทีด่ที ีเ่ราม ี
o Do & Don't ในการสมัภาษณ์ของผูส้มัภาษณ์ 

3. เครือ่งมอืในการตรวจสอบใหม ่
สว่นที ่ 3  :  สมัภาษณ์งานอยา่งไรใหไ้ดค้นทีเ่หมาะกบังาน และ
วฒันธรรมองคก์ร 

1. เทคนคิในการสมัภาษณ์งาน เพือ่ใหไ้ดพ้นักงานใหมท่ี่
เหมาะกบังานและวัฒนธรรมองคก์ร 

2. การเจาะลกึ Competency ในการสมัภาษณ์งาน 
o ตวัอยา่ง : คําถามในการสมัภาษณ์เกีย่ว

Competency ทีน่ยิมใชใ้นปัจจุบนั 
3. สมัภาษณ์ดว้ย Competency ก็ตอ้งประเมนิผลการ 
     สมัภาษณ์ดว้ย Competency  

สว่นที ่ 4 : เทคนคิการสรา้งขอ้คําถามในการสมัภาษณ์พนกังานใหม ่

- แชร-์โชว-์ใช ้:สดุยอดเทคนคิการสมัภาษณ์งานแบบ 

       Tacit Knowledge 

1.หลกัการในการตัง้คําถามเพือ่การสมัภาษณ์งาน 

 

 
 

องคก์รของทา่นเคยประสบกบัปญัหาในการสมัภาษณ์และคดัเลอืกแบบนีไ้หม 
1. จา้งคนทีข่าดความรูค้วามสามารถเขา้มาทํางาน  
2. ตดัสนิใจผดิพลาดไมจ่า้งคนทีม่คีวามรูค้วามสามารถเขา้มาทํางาน  
3. ผูม้าสมคัรงานคนโนน้ก็ด ีคนนีก็้เดน่ ไมรู่จ้ะตดัสนิใจเลอืกผูส้มคัรคนไหนด ี? 
4. ผูส้มคัรงานมคีณุสมบตัเิหมาะสมนะ แตย่งัไมโ่ดนใจ แลว้จะเลอืกดไีหมหนอ ? 

 

หัวหนา้งานผูท้ีทํ่าหนา้ทีเ่ป็นผูส้ัมภาษณ์หรอืคณะกรรมการสัมภาษณแ์ละคัดเลอืกบคุลากรจงึมคีวามจําเป็นอยา่งยิง่ทีต่อ้งเรยีนรูเ้กีย่วกับ
กระบวนการ และเทคนคิในการสัมภาษณแ์ละคัดเลอืกบคุลากรสมัยใหม ่ เพือ่ทีจ่ะสามารถคัดกรองคนเกง่และคนด ีมคีวามสามารถเหมาะสมเขา้มารว่ม
งานกับองคก์ร 

หลักสตูรนีไ้ดรั้บการออกแบบขึน้จากประสบการณ์ในการสัมภาษณ์งานกวา่ 20,000 คน ของวทิยากรในการทํางานองคก์รชัน้นํากวา่ 24 ปี 
ถา่ยทอดเป็นหลักสตูรฝึกอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เพือ่ชว่ย    ใหท้า่นและองคก์รของทา่น สามารถสัมภาษณ์และคัดครองบคุลากรไดอ้ยา่งมปีระสทิธผิล 
โดยใชเ้ทคนคิการสมัภาษณแ์บบทดลองงาน (STAR Technique based on Competency) 

 

 

    

         

  

     

 

 

วทิยากร อาจารย ์ธนุเดช  ธานี 
o ผูช้ว่ยกรรมการผูจั้ดการสายงานทรัพยากรบคุคล

บรษัิท ฟรไีลฟ์ ดไีซน ์จํากดั 
o กรรมการบรหิารสมาคมการจัดการงานบคุคลแหง่

ประเทศไทย (PMAT)  
o วทิยากรและทีป่รกึษาผูเ้ชีย่วชาญดา้นการบรหิารและ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยม์ายาวนานกวา่ 24 ปี ทีไ่ดรั้บ
เชญิไปบรรยายในองคก์ารภาครัฐ รัฐวสิาหกจิ และ
องคก์รธรุกจิชัน้นําหลายแหง่ จากประสบการณ์ใน
การบรหิารงานจากองคก์รธรุกจิชัน้นํา อาทเิชน่ 
บรษัิทในเครอืคงิฟิชเชอร,์ บรษัิทในเครอือนิเด็กซล์ฟิ
วิง่มอลล์, บรษัิทในเครอืเจรญิโภคภัณฑ,์ บรษัิทยโูร
เป้ียนฟู้ด จํากดั (มหาชน), บรษัิท คารเ์ปท เมกเกอร ์
(ปทท.) จํากัด ฯ 

o ปรญิญาตร ีสาขารัฐศาสตร ์จากมหาวทิยาลยั
รามคําแหง และปรญิญาโท สาขาการบรหิารธรุกจิ  
จากมหาวทิยาลยัรามคําแหง                                        

 

 
 
 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีได้ 200% ของค่าใช้จ่ายจริง 

(พระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 437 ใช้ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2548 เป็นต้นไป) 

สว่นที ่ 5  :  เทคนคิการสมัภาษณง์านสมยัใหม ่
(Modern Interview Techniques) 

1.เทคนคิการสมัภาษณ์งานเชงิพฤตกิรรมแบบทดลองงาน  
2.STAR Question  
3.แนวทางในการรับมอืผูถ้กูสมัภาษณ์ทีน่่าหนักใจ 4 ประเภท 
4.หลกัการในการประเมนิผลการสมัภาษณ์งาน  

 Post-Test 
 

 
 
หลกัสตูรนีเ้หมาะสาํหรบั : 

ผูบ้รหิาร ผูจั้ดการฝ่าย ผูจั้ดการฝ่ายทรัยากรบคุคล 
หัวหนา้แผนกบคุคล หัวหนา้งานทกุระดบั และเจา้หนา้ทีส่รร
หาวา่จา้ง 

 

 



อัตราค่าลงทะเบียน/ท่าน

ชําระที่หน้างาน ชําระเงินภายในวันที่ 7 มกราคม 2559

ค่าลงทะเบียน/ท่าน 4,000.00   ค่าลงทะเบียน/ท่าน 3,600.00          

ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% 280.00      ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% 252.00             

ภาษีหัก ณ ที่จ่าย 3% 120.00      ภาษีหัก ณ ที่จ่าย 3% 108.00             

ยอดชําระสุทธิ 4,160.00   ยอดชําระสุทธิ 3,744.00          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรุณากรอกแบบฟอรม์ใหค้รบถว้นเพื่อความสะดวกในการตดิต่อท่านหลงัจากทางบรษิทัฯ ไดร้บัการลงทะเบยีน (ท่านสามารถดาวโหลด

แบบฟอรม์ลงทะเบยีนมาไวท้ีเ่ครือ่งแลว้พมิพแ์ลว้กด save แลว้แนบไฟลส์ง่เมลม์าสาํรองทีน่ัง่กบัทางสถาบนัฯ ไดเ้พือ่ความชดัเจนและลดภาวะโลกรอ้นครบั) 
 

1.ชื่อ –นามสกุล: ______________________________________________ตําแหน่ง: ____________________________ 

เบอรม์อืถอื(โปรดระบุ) _____________________________E-mail: __________________________________________ 
 

2.ชื่อ –นามสกุล: ______________________________________________ตําแหน่ง: ____________________________ 

เบอรม์อืถอื(โปรดระบุ) _____________________________E-mail: __________________________________________ 
 

3.ชื่อ –นามสกุล: ______________________________________________ตําแหน่ง: ____________________________ 

เบอรม์อืถอื(โปรดระบุ) _____________________________E-mail: ___________________________________________ 
 

ชื่อ – ทีอ่ยู่ ทีใ่ชใ้นการออกใบเสรจ็รบัเงนิ: ___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________              

        สาํนกังานใหญ่        สาขาที_่_________    เลขทีผู่เ้สยีภาษอีากร______________________________________ 
 

ผูป้ระสานงาน: _____________________________________เบอรโ์ทร:_____________________________ต่อ____________ 

E-mail:__________________________________________Fax:_________________________________ต่อ____________ 
 

การชาํระเงินค่าลงทะเบียน 

         เชค็สัง่จ่ายในนาม บรษิทั เพอเฟกท ์เทรนน่ิง แอนด ์เซอรว์สิ จาํกดั 

        โอนเงนิผ่านบญัชธีนาคารไทยพาณิชย ์สาขาพทุธมณฑล  สาย 4  บญัชเีลขที ่391-211414-7 ประเภทบญัชอีอมทรพัย ์

     กรุณาแฟกซ ์หรอือเีมลห์ลกัฐานการโอนเงนิ พรอ้มระบชุื่อหลกัสตูร, ชื่อบรษิทัของท่าน, ชื่อผูเ้ขา้ร่วมสมัมนามายงัหมายเลข  

     02 9030080 ต่อ 4326   หรอืทีอ่เีมล ์info@perfecttrainingandservice.com 

 

หมายเหตุ: ทางบรษิทัฯ ขอความกรณุาท่านกรอกขอ้มลูใหค้รบถว้นเพือ่ความสะดวกในการรบัการตดิต่อจากเจา้หน้าทีร่บัลงทะเบยีน 

และบรษิทัฯ ขอแจง้ใหท้่านทราบว่าขอ้มลูดงักล่าวทางสถาบนัฯ จะไม่มกีารนําไปใชใ้นทางอืน่นอกเหนือจากการอบรม/สมัมนาเท่านัน้ในกรณี

ฉุกเฉินทีไ่มส่ามารถตดิต่อผูป้ระสานงานไดท้างบรษิทัฯ จะขอตดิต่อกบัผูเ้รยีนโดยตรงเพือ่ประโยชน์ของผูเ้รยีนเองเท่านัน้ 
 

 

 

 กรณยีกเลกิการเขา้รว่มสมัมนา  กรณุาแจง้อยา่งน้อยก่อน 7-15 วนัทาํการ (จ.-ศ. เวลา 09.00 – 17.00 น.) มฉิะนั �นทางสถาบนัฯ ขอคดิคา่ธรรมเนียมระหวา่ง

การดาํเนินการทีเ่กดิขึ�น 30% ของคา่ลงทะเบยีน เน่ืองจากมคีา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึ�นระหวา่งดาํเนินการ 
 

แบบฟอร์มสาํรองท่ีนัง่ลงทะเบียนเขา้ร่วมสัมมนาหลกัสูตร : 

 

 

mailto:info@perfecttrainingandservice.com

